Spitalul de Recuperare Bréadet judetul Arges Aprob,
Compartimentul Juridic Manage
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Rap(?rt aferent anului, 2024, privind implementarea prevederilor metodologiei (Hotararea nr.970,
publicatd in Monitorul Oficial al Roméaniei nr.939/17.10.2023, pentru aprobarea Metodologiei

privind prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul
de munca)

In conformitate cu art.1 aferent Hotdrarii nr.970, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei
nr.939/17.10.2023, pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si combaterea hartuirii pe
criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de muncé, respectiv , "Art. 1 in scopul
asigurarii egalitatii de sanse si de tratament inire femei si barbati in domeniul muncii si al
educatiei, a recunoasterii in mod specific a dreptului fiecarui cetatean la un mediu de lucru si de
educatie fara violenta si hartuire, pentru incurajarea si mentinerea unei culturi a muncii bazate
pe respect si demnitate reciproca, institutiile si autoritatile administratiei publice centrale si
locale, civile si militare, institutiile de invatamant superior si unitatile de invatamant
preuniversitar, precum si companiile private au obligatia de a pune in aplicare metodologia
privind prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la
locul de munca, denumita in continuare metodologia, pe baza Ghidului privind prevenirea si
combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de munca,
prevazut in anexa la prezenta metodologie, denumit in continuare ghidul.”

Astfel, potrivit pct.6.1 litera e din anexa 1 la Metodologie, conducatorul institutiei/angajatorului
desemneaza prin act administrativ o persoana responsabila/constituie o comisie pentru primirea
si solutionarea plangerilor/sesizarilor, denumita in continuare comisia;

Prin decizia nr.98/19.10.2023 emisd de Managerul Spitalului de Recuperare Bradet judetul Arges
a fost constituiti Comisia de primire si solutionare a cazurilor de hdrtuire pe criteriul de sex §i
hdrtuire morald la locul de muncd din cadrul Spitalului de Recuperare Bradet judetul Arges in
urmétoarea componenta

Ec. Ilinca Adrian, Director Financiar — Contabil, presedinte ;

J.r. Feteanu Nicolae — Dan, membru ;

Ref. spec. Achimoiu Maria — Madalina, membru ;

Radu Ramona — Elena, lider sindical, reprezentant salariati, membru ;
Ec. Pavel Iuliana - membru supleant ;

Activitatea comisiei se desfisoarad la sediul institutiei spitalicesti in conformitate cu Hotérérea
nr.970, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr.939/17.10.2023, pentru aprobarea




Metodologiei privind prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum si a
hartuirii morale la locul de munca. Atributiile membrilor si a secretarului comisiei se exerciti in
conformitate cu dispozitiile din Hotardrea nr.970, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei
nr.939/17.10.2023, pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si combaterea hartuirii pe
criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de munca.in cadrul primei sedinte s-a ales
presedintele comisiei (in persoana directorului financiar-contabil al unitatii) si secretarul acesteia
(in persoana consilierului juridic al unitatii).

Publicitatea cu persoanele responsabile, respectiv membrii comisiei, etc s-a efectuat atit prin
afisaj la sediul spitalului avizierul unitétii (localitatea Bradulet sat Bradetu nr.73-H judetul
Arges) prin intermediul paginii proprii de intranet la sectiunea juridic cét si pe site-ul spitalului.
In anul 2024 nu s-a semnalat (inregistrat) in evidentele unitatii sanitare nici o sesizare privind
cazuri de hartuire.

in cadrul Spitalului de Recuperare Bradet judetul Arges se asigurd un mediu sigur de lucru
pentru toti salariatii, fard discriminare pe bazd de rasd, nationalitate, etnie, limbd, religie,
categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuald, varstd, dizabilitate, boala cronica
necontagioasi, apartenentd la o categorie defavorizatd sau bazatd pe oricare alt criteriu ce are
scop sau efect restrngerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute prin
lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.
in cadrul Spitalului de Recuperare Bradet judetul Arges se aplicd o politica de tolerantd zero
pentru hértuirea pe criteriul de sex si hértuirea morald la locul de muncd, se trateazid cu
seriozitate si promptitudine toate incidentele si se vor cerceta si investiga toate acuzatiile de
hdrtuire, se va sanctiona pe linie disciplinara orice persoani despre care s-a dovedit ¢ a hartuit
altd persoana.

Asigurarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei i barbati este fundamentald si orice
formd de manifestare a relatiilor de putere dintre barbati si femei este strict interzisa, fiind
consideratd o forma de incélcare a demnititii umane si de creare a unui mediu intimidant, ostil,
degradant, umilitor sau ofensator.

Orice eventuald reclamatie avdnd obiect hartuirea pe criteriul de sex si hirtuirea morali la locul
de munca va fi trataté cu celeritate, seriozitate si confidentialitate, asigurdndu-se protectia datelor
de identitate in vederga protejarii salariatilor institutiei.
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